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LE PROSSIME INIZIATIVE 
 

 
GUIDA CONCRETA AL BILANCIO  

PER NON SPECIALISTI 
Mercoledì 15 marzo ore 09.00 

 
NOVITA' IN MATERIA DI APPALTI: NUOVO CODICE 

DEGLI APPALTI E REVISIONE DEI PREZZI! 
Martedì 21 marzo ore 15.00 

 
EMAIL MARKETING DALLA A ALLA Z:  

COSA DEVI SAPERE 
Mercoledì 22 marzo ore 10.00 

 

IL COLLOQUIO DI DIMISSIONI 
Giovedì 23 marzo ore 14.30 

 
 

CALENDARIO FORMAZIONE 2023 
Apindustria vi segnala il calendario dei corsi di formazione  

e iniziative previste per il 2023. 
Potete scoprire cosa vi aspetta consultando il CALENDARIO CORSI.  

Per eventuali informazioni puoi chiamare l’Associazione allo 0376.221823 
oppure scrivere a formazione@api.mn.it. 

 

mailto:info@api.mn.it
https://www.api.mn.it/calendario/search-result?filter_from_date=02.01.2023&filter_to_date=30.12.2023
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LE PRINCIPALI SCADENZE FISCALI DAL 16 MARZO 2023 AL 15 
APRILE 2023 

Di seguito evidenziamo i principali adempimenti dal 16 marzo 2023 al 15 aprile 2023, con il 

commento dei termini di prossima scadenza 

  

Si segnala ai Signori associati che le scadenze riportate tengono conto del rinvio al 

giorno lavorativo seguente per gli adempimenti che cadono al sabato o giorno 

festivo, così come stabilito dall’articolo 7, D.L. 70/2011. 

  

SCADENZE FISSE 

16 

marzo 

Versamenti Iva mensili 

Scade oggi il termine di versamento dell'Iva a debito eventualmente dovuta 

per il mese di febbraio. I contribuenti Iva mensili che hanno affidato a terzi la 

contabilità (articolo 1, comma 3, D.P.R. 100/1998) versano oggi l’Iva dovuta 

per il secondo mese precedente. 

Versamento dei contributi Inps 

Scade oggi il termine per il versamento dei contributi Inps dovuti dai datori di 

lavoro, del contributo alla gestione separata Inps, con riferimento al mese di 

febbraio, relativamente ai redditi di lavoro dipendente, ai rapporti di 

collaborazione coordinata e continuativa, ai compensi occasionali, e ai rapporti 

di associazione in partecipazione. 

Versamento delle ritenute alla fonte 

Entro oggi i sostituti d’imposta devono provvedere al versamento delle 

ritenute alla fonte effettuate nel mese precedente: 

• sui redditi di lavoro dipendente unitamente al versamento delle 

addizionali all'Irpef; 

• sui redditi di lavoro assimilati al lavoro dipendente; 

• sui redditi di lavoro autonomo; 

• sulle provvigioni; 

• sui redditi di capitale; 

• sui redditi diversi; 

• sulle indennità di cessazione del rapporto di agenzia. 

Versamento ritenute da parte condomini 

Scade oggi il versamento delle ritenute operate dai condomini sui corrispettivi 

corrisposti nel mese precedente riferiti a prestazioni di servizi effettuate 

nell’esercizio di imprese per contratti di appalto, opere e servizi. 

Tassa annuale vidimazione libri sociali 

Scade il termine per le società di capitali per il versamento della tassa annuale 

vidimazione libri sociali. La misura dell’imposta è pari a 309,87 euro. Qualora 

l’entità del capitale sociale esistente al 1° gennaio 2023 sia superiore a 

516.456,90 l’imposta è dovuta nella misura di 516,46 euro. 

Versamento saldo Iva annuale 

Entro oggi i contribuenti che hanno un debito d’imposta relativo all’anno 2022, 

risultante dalla dichiarazione annuale, devono versare il conguaglio annuale 

dell’Iva. Il versamento può essere effettuato anche entro il più lungo termine 

previsto per il pagamento delle somme dovute, maggiorando gli importi da 

versare degli interessi nella misura dello 0,40% per ogni mese o frazione di 

mese a decorrere dal 16 marzo. 

ACCISE – Versamento imposta 

Scade il termine per il pagamento dell’accisa sui prodotti energetici a essa 

SCADENZARIO 
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soggetti, immessi in consumo nel mese precedente. 

Certificazione unica 

Scade l’invio telematico da parte dei sostituti di imposta della Certificazione 

Unica relativa ai redditi 2022. Scade anche il termine per la consegna della 

certificazione ai percettori. 

Cupe 

Ultimo giorno utile per consegnare ai soci (o agli associati in partecipazione 

con apporto di capitale o misto) la certificazione degli utili/dividendi corrisposti 

nel 2022 dalle società di capitali. 

Invio dati per dichiarazione precompilata 

Entro oggi scade l’invio telematico dei dati per la dichiarazione precompilata ai 

fini della predisposizione del modello Redditi PF 2023 o 730/2023, da parte 

dei soggetti obbligati. 

20 

marzo 

Versamento contributi Enasarco 

Scade oggi il termine per il versamento da parte della casa mandante dei 

contributi Enasarco relativi al quarto trimestre 2022. 

27 

marzo 

Presentazione elenchi Intrastat mensili 

Scade oggi, per i soggetti tenuti a questo obbligo con cadenza mensile, il 

termine per presentare in via telematica l’elenco riepilogativo degli acquisti e 

delle vendite intracomunitarie effettuate nel mese precedente. 

31 

marzo 

Comunicazione telematica spese per interventi edilizi oggetto di 

opzione 

Ultimo giorno utile per la comunicazione telematica all’Agenzia delle entrate 

delle spese sostenute nel 2022 per interventi edilizi sugli immobili oggetto di 

opzione per lo sconto in fattura o la cessione del credito. 

Comunicazione spese sostenute sulle parti comuni degli edifici 

condominiali 

Ultimo giorno utile per la comunicazione telematica all’Agenzia delle entrate 

da parte degli amministratori di condominio delle spese sostenute nel 2022 

sulle parti comuni degli edifici condominiali. 

Credito di imposta spese di pubblicità 

Scade oggi il termine per l’invio telematico della prenotazione 

dell’agevolazione per le spese sostenute o da sostenere nel 2023. 

Presentazione elenchi Intra 12 mensili 

Ultimo giorno utile per gli enti non commerciali e per gli agricoltori esonerati 

per l’invio telematico degli elenchi Intra-12 relativi agli acquisti 

intracomunitari effettuati nel mese di gennaio. 

Presentazione del modello Uniemens Individuale 

Scade oggi il termine per la presentazione della comunicazione relativa alle 

retribuzioni e contributi ovvero ai compensi corrisposti rispettivamente ai 

dipendenti, collaboratori coordinati e continuativi e associati in partecipazione 

relativi al mese di febbraio. 

Modello EAS 

Scade oggi l’invio del modello EAS per comunicare le variazioni intervenute 

nel 2022. 

FIRR 

Scade oggi il versamento per le case mandanti della quota destinata al Fondo 

indennità risoluzione rapporto relativo al 2022. 
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INL: prima certificazione della rappresentanza sindacale 
L’Ispettorato Nazionale del Lavoro (INL) informa che, al fine di consentire entro luglio 2024 

la prima certificazione della rappresentanza delle Organizzazioni Sindacali per la 

contrattazione nazionale di categoria, in data 18 gennaio 2023 Confindustria, CGIL, CISL e UIL 

hanno sottoscritto una dichiarazione congiunta d’intenti. 

In  attuazione della Convenzione in oggetto e d’intesa con l’INPS e gli altri soggetti firmatari si è 

dato avvio alla fase di raccolta del dato elettorale afferente al triennio 10 dicembre 2020 – 

10 dicembre 2023. 

L’attività di raccolta  – uno degli obiettivi rimessi all’INL dalla Convenzione triennale con il MLPS per 

gli anni 2023-2025 – riguarderà i dati delle elezioni delle RSU svoltesi, nel triennio sopra 

citato, nelle imprese che applicano i CCNL rientranti nell’area di rappresentanza di Confindustria 

individuati nella dichiarazione d’intenti. 

Gli Ispettorati Territoriali procederanno all’attività di raccolta con modalità analoghe a quelle 

già definite dalle note in riferimento, con gli aggiornamenti specificati nella nota allegata e negli 

ulteriori allegati. 

Informazioni. 

 

Fonte: Ispettorato Nazionale del Lavoro 

 

 

Min.Lavoro: Comunicazioni Obbligatorie – pubblicata la Nota relativa al IV 
trimestre 2022 

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha pubblicato, in data 8 marzo 2023, la Nota del IV 

trimestre 2022, relativa al Sistema Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie del 

Ministero del Lavoro. 

La Nota descrive le attivazioni, le trasformazioni a tempo indeterminato e le cessazioni dei 

rapporti di lavoro dipendente e parasubordinato. Inoltre, vengono descritte le consistenze e le 

dinamiche tendenziali dei tirocini extracurriculari. 

SINDACALE 
 

 

https://www.ispettorato.gov.it/it-it/notizie/Pagine/INL--Prima-certificazione-della-rappresentanza-sindacale-07032023.aspx
https://www.lavoro.gov.it/priorita/Pagine/Comunicazioni-Obbligatorie-pubblicata-la-Nota-relativa-al-IV-trimestre-2022.aspx
https://www.lavoro.gov.it/priorita/Pagine/Comunicazioni-Obbligatorie-pubblicata-la-Nota-relativa-al-IV-trimestre-2022.aspx
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INPS: pensione anticipata cd. opzione donna 2023 – chiarimenti 
L’INPS, con la circolare n. 25 del 6 marzo 2023, fornisce le istruzioni in tema di pensione anticipata 

c.d. opzione donna, di cui all’articolo 1, comma 292, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, per i 

profili relativi ai destinatari della norma, ai requisiti e alle condizioni richiesti, alla decorrenza del 

trattamento pensionistico e alle modalità di presentazione della domanda. 

 

Fonte: INPS 

  

 

INPS: Assegno di maternità concesso dai Comuni – 
rivalutazione 2023 

L’INPS, con la circolare n. 26 dell’8 marzo 2023, comunica l’importo e il limite di reddito per l’anno 

2023 relativi all’assegno di maternità concesso dai Comuni, aggiornati in base alla variazione 

dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati. 

  

Fonte: INPS 

  

INPS: Osservatorio Assegno Unico Universale 
È stato pubblicato oggi l’aggiornamento dell’Osservatorio statistico sull’Assegno unico e universale 

(AUU) che contiene, al suo interno, anche i dati relativi all’AUU destinato ai nuclei percettori di 

Reddito di Cittadinanza (RdC). 

L’Osservatorio fornisce, dunque, un quadro completo delle essenziali informazioni statistiche sui 

beneficiari della misura e sui relativi valori economici con riferimento al periodo marzo 2022 – 

gennaio 2023. 

Per l’intero periodo di osservazione sono stati erogati alle famiglie assegni per 14,3 miliardi di euro, 

di cui 13 miliardi relativi al 2022 e 1,3 miliardi riferibili al primo mese del 2023. 

Con riferimento al mese di gennaio 2023, l’importo medio per figlio, comprensivo delle 

maggiorazioni applicabili, va da poco meno di 50 € (per chi non presenta ISEE o supera la soglia 

massima che per il 2023 è pari a 43.240 €), a 198 € per la classe di ISEE minima (per il 2023 pari a 

16.215 €). 

Si ricorda che l’importo base dell’assegno per ciascun figlio minore, in assenza di maggiorazioni, nel 

2023 va da un minimo di 54,10 €, in assenza di ISEE o con ISEE pari o superiore a 43.240 €, ad un 

massimo di 189,20 € per ISEE fino a 16.215 €. 

 

Fonte: INPS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PREVIDENZIALE 
 

 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.circolare-numero-25-del-06-03-2023_14096.html
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato::2022;197
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.03.circolare-numero-26-del-08-03-2023_14097.html
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Aliquote contributive INPS 2023 per artigiani e commercianti 

Con la circolare n. 19 del 10 febbraio 2023 l’Istituto nazionale di previdenza sociale ha 

commentato le aliquote contributive per gli iscritti alla gestione artigiani e commercianti in vigore 

per il periodo di imposta 2023.Le aliquote si rendono applicabili in primis sul minimale ovvero sul 

reddito minimo annuo da prendere in considerazione ai fini del calcolo del contributo dovuto dagli 

artigiani e commercianti. Va ricordato che per l'anno 2023 il massimale di reddito annuo entro il 

quale sono dovuti i contributi Ivs è pari a 86.983 euro per i soggetti con anzianità di iscrizione 

anteriore al 1° gennaio 1996 e pari a 113.520 euro per gli altri.  

Per approfondire CLICCA QUI. 

 

Speciale fiscale - veicoli in uso a dipendenti e amministratori 

La concessione in uso di veicoli aziendali ai collaboratori dell’impresa (intesi in senso ampio, come 

dipendenti e/o collaboratori) è fenomeno diffuso nella pratica quotidiana e, per conseguenza, deve 

essere attentamente gestito per le numerose ricadute contabili e fiscali che può determinare. 

Al fine di comprendere una distinzione basilare, appare indispensabile chiarire che l’uso del veicolo 

può essere: 

• esclusivamente aziendale. Si verifica qualora l’utilizzo del veicolo sia esclusivamente 

finalizzato al compimento di missioni aziendali, senza poter essere utilizzato per finalità 

private (anche minimali) del soggetto. Pertanto, il veicolo dovrà essere lasciato in azienda al 

termine della giornata lavorativa e non potrà essere utilizzato, ad esempio, per recarsi al 

domicilio dell’utilizzatore. Mancando qualsiasi utilità privata, non si produce alcun benefit. 

• promiscuo (aziendale e privato). Si concede l’uso del mezzo non solo per le finalità 

aziendali, bensì anche per quelle private. Ne consegue, ad esempio, che l’utilizzatore potrà 

servirsi del mezzo non solo per il tragitto casa – lavoro, bensì anche per la gita domenicale e 

per le vacanze estive. Esiste dunque una parziale utilità privata (benefit), determinata in 

misura convenzionale secondo le tariffe Aci; 

• esclusivamente privato. Il veicolo rappresenta esclusivamente un benefit, nel senso che 

non serve per lo svolgimento dell’attività lavorativa e, per conseguenza, sostituisce in toto 

una parte della retribuzione. Il valore di tale attribuzione è determinato sulla base del valore 

normale. 

 

Scade il 16 marzo la tassa di cc.gg.  
Sui libri sociali per l’anno 2023 

Il prossimo 16 marzo le società di capitali, le società consortili, le aziende speciali degli enti locali e i 

consorzi costituiti fra gli stessi, nonché gli enti commerciali, devono effettuare il versamento della 

tassa di concessione governativa relativa alla vidimazione dei libri sociali per il 2023. 

Per approfondire CLICCA QUI. 

 

 

FISCALE 
 

 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2023.02.gestione-artigiani-e-commercianti-i-contributi-per-il-2023.html
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/schede/pagamenti/f24verstassareg/comequando
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Obbligo di ripresentazione del modello EAS: verifica necessaria 
entro il prossimo 31 marzo 2023 

Gli enti non commerciali di tipo associativo (e in ambito sportivo, anche le società di capitali 

sportive dilettantistiche senza scopo di lucro) che hanno subito variazioni rispetto ai dati comunicati 

nel precedente modello EAS (si tratta spesso del primo e unico modello presentato) debbono 

effettuare le opportune verifiche al fine di ottemperare all’obbligo di ripresentazione del medesimo 

entro il prossimo 31 marzo 2023. 

La verifica è particolarmente delicata in quanto non sempre risulta agevole comprendere quali siano 

le variazioni “rilevanti” che determinano l’obbligo di ripresentazione del modello, ma anche perché 

particolarmente gravose appaiono le conseguenze derivanti da tale inadempimento. 

Per approfondire CLICCA QUI. 

https://www1.agenziaentrate.gov.it/servizi/scadenzario/main.php?op=4&chi=3131&cosa=9451&come=152&entroil=31-03-2023&vista=0
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SCADE IL 16 MARZO LA COMUNICAZIONE DEI CREDITI GAS ED 
ENERGIA 

Con il provvedimento n. 44905 del 16 febbraio 2023 l’Agenzia delle entrate ha approvato il modello 

per la comunicazione dei crediti energetici e gasetici del secondo semestre 2022. 

Si tratta di un nuovo adempimento secondo il quale, a pena di decadenza dal beneficio, i beneficiari 

dei crediti per energia elettrica e/o gas relativi al secondo semestre 2022, devono comunicare una 

serie di dati per permettere all’Agenzia delle entrate di tenere traccia dei crediti ancora utilizzabili. 

Tale comunicazione va effettuata quindi solo se alla data del 16 marzo 2023 residuino importi da 

compensare. Diversamente il contribuente non avrà alcun obbligo. 

In particolare, sarà necessario comunicare: 

• il codice identificativo del credito, corrispondente al codice tributo e indicato nella tabella 

riportata in calce alla presente informativa; 

• l’importo della spesa agevolata (casella “Importo di riferimento”); 

• l’importo del credito maturato, in base alla percentuale spettante. 

 

Clicca qui. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENERGIA 
 

 

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/-/provvedimento-del-1-marzo-20-1
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UE – RUSSIA: 10° pacchetto di sanzioni 

Nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea L59I del 25 febbraio sono stati pubblicati i regolamenti 

che formalizzano il decimo pacchetto di sanzioni nei confronti della Federazione Russa. 

Come nei casi precedenti, le nuove disposizioni modificano ed estendono l’ambito di applicazione del 

Regolamento 269/2014 e del Regolamento 833/2014, modificando e introducendo deroghe sia per 

le esportazioni che per le importazioni di beni. 

In particolare, si segnala l’inserimento di ulteriori restrizioni all’esportazione di beni in grado 

di contribuire al rafforzamento delle capacità industriali russe e tecnologie per l’aviazione 

o l’industria spaziale. 

Le ulteriori restrizioni sulle importazioni incidono su beni che generano introiti significativi 

per la Russia, consentendole di poter proseguire la guerra nei confronti dell’Ucraina. Sono stati 

inoltre introdotti determinati contingenti quantitativi limitatamente ad alcuni prodotti di 

carbonio e della gomma sintetica (NC 2803 e NC 4002). 

  

Parallelamente, con le modifiche al Reg. 269/2014 sono state estese anche le misure di carattere 

finanziario e integrati gli elenchi dei soggetti listati con ulteriori 87 persone e 34 entità. 

  

Per tutti gli approfondimenti si rimanda alla GUUE L59I e all’Avviso dell’Agenzia delle Dogane 

 

Il mercato agroalimentare negli usa e presentazione evento 
"AUTHENTIC ITALIAN FOOD  & WINE FESTIVAL" 

La Camera di Commercio Italiana a Miami, per il prossimo mercoledì 15 marzo alle ore 17:00 

(ora italiana), organizzerà un webinar con la finalità di: 

• Fornire una panoramica alle PMI italiane del settore agroalimentare sul mercato della 

Florida e informazioni su come approcciare al meglio le opportunità di 

business attraverso gli interventi di relatori selezionati dalla Camera in qualità di 

professionisti con decennale esperienza di internazionalizzazione. La partecipazione al 

webinar è gratuita. In calce il flyer del webinar inclusivo del programma.  

• Promuovere l’iniziativa “Authentic Italian Food & Wine Festival”, l’unico evento locale 

interamente dedicato ai prodotti agroalimentari autentici italiani - giunto ormai alla quarta 

edizione - che consente di raggiungere 200+ buyer del settore crocieristico e 

alberghiero, ristoratori, importatori e distributori. 

Per maggiori informazioni in merito all’iniziativa  Authentic Italian Food & Wine Festival”, 

comunichiamo di seguito il link al pacchetto di partecipazione: https://www.iaccse.com/wp-

content/uploads/2023/02/Authentic-Italian-Food-Wine-Festival-Exhibitor-Package-Silv 

er-Gold.pdf, all’interno del quale sono dettagliati i benefit inclusi, tra i quali segnaliamo: 

• Meeting di orientamento al mercato della Florida 

• Tour guidato dei gourmet market e catene GDO a Miami 

• Cena di lancio con istituzioni italiane locali e top buyers del settore F&B 

• Talks, un seminario di apertura del festival con buyer influenti di settore 

• Possibilità di esporre e di incontrarsi con buyers del settore Food & Wine della Florida 

 

Riferimenti: 

Italy-America Chamber of Commerce Southeast 

999 Brickell Ave., suite 1002 

Miami, FL 33131 

t. +1 305.577.9868 | m. +39 329 932 1876 

e. projects@iacc-miami.com | w. www.iaccse.com  

   

Dr.ssa Irene Nicoletta De Bona 

Responsabile Internazionalizzazione e Lombardia Point 

EXPORT 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=OJ:L:2023:059I:TOC
https://www.adm.gov.it/portale/documents/20182/36461000/AVVISO+Decimo+pacchetto+Russia.pdf/835a739a-4eba-ac6b-6c4f-4e4d654471b9?version=1.1&t=1677848186254
https://tr.infocamere.it/e/t?q=3%3dGUVVG%26E%3dU%26D%3dAWOZJ%26H%3dNYJbPXA%26N%3d5J4IF_Havm_Sk_KnsZ_U3_Havm_RpPJM.s4z338.zEw_KnsZ_U3Mz-6BD48AJ_2tpp_B9HFvHx43_KnsZ_U3RJUP_Havm_RpcO_Havm_RpdHJr8AJs6-fJkE61x-iBEn-z6Do-i2I4BI1v-hK8s56JyK-m1mDx7o-v6B68E-gyE1.Fn9%261%3d%2693%3dVUXC1k4xc&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://tr.infocamere.it/e/t?q=3%3dGUVVG%26E%3dU%26D%3dAWOZJ%26H%3dNYJbPXA%26N%3d5J4IF_Havm_Sk_KnsZ_U3_Havm_RpPJM.s4z338.zEw_KnsZ_U3Mz-6BD48AJ_2tpp_B9HFvHx43_KnsZ_U3RJUP_Havm_RpcO_Havm_RpdHJr8AJs6-fJkE61x-iBEn-z6Do-i2I4BI1v-hK8s56JyK-m1mDx7o-v6B68E-gyE1.Fn9%261%3d%2693%3dVUXC1k4xc&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://tr.infocamere.it/e/t?q=7%3dOXAZO%26H%3d0%26H%3dIZ4dR%26K%3d3cRe5bI%26Q%3djNBLu_LiyR_Ws_NSwh_Xh_LiyR_VxSyQ.17e7AA.eI5_NSwh_XhQ8-9qHBApN_0wUt_JBwJ4Kc8A_NSwh_XhVRX5_LiyR_Vxf4_LiyR_VxgwNzApN19-KNsHk56-lqIv-3kHw-lgMBEx54-kzB18kN7N-R5uGcAw-ykFDAt-k7Hf.JvB%26f%3d%26CA%3dY0bK5s7cf&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
mailto:projects@iacc-miami.com
https://tr.infocamere.it/e/t?q=0%3dMSRcM%26C%3dQ%26K%3dGUKgP%26F%3dJfPZLeG8q2t%26L%3d1Q0GB_Ogti_Zq_Ijzf_Sy_Ogti_YvNFT.y2v096.vL3_Ijzf_Sy%26A%3d%26yJ%3dLeNTS&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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MISE: tasso per le operazioni di attualizzazione e rivalutazione 
per le agevolazioni alle imprese 

Il Ministero delle Imprese e del made in Italy ha pubblicato, nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 1° 

marzo 2023, il Decreto 1° marzo 2023 

 con l’aggiornamento del tasso da applicare per le operazioni di attualizzazione e rivalutazione ai fini 

della concessione ed erogazione delle agevolazioni a favore delle imprese. 

A decorrere dal 1° marzo 2023, il tasso da applicare per le operazioni di attualizzazione e 

rivalutazione ai fini della concessione ed erogazione delle agevolazioni in favore delle imprese e’ pari 

al 4,06%. 

 

Progetto Stay Export 2023 
Manifestazione di interesse al Progetto Stay Export, finanziato da Unioncamere (l’Unione Italiana 

delle Camere di Commercio) a valere sul Fondo Intercamerale di Intervento 2022 e in stretto 

collegamento con le iniziative realizzate nell’ambito del Progetto SEI (Sostegno all’Export 

dell’Italia),  tramite il quale verrà avviato un insieme di azioni finalizzate ad aiutare le imprese 

esportatrici a fronteggiare le difficoltà sui mercati internazionali rilevate in questa fase a seguito 

conflitto russo ucraino e pandemia per rafforzare la loro presenza all’estero, attraverso la 

costruzione di un percorso di orientamento e assistenza articolato.  

Le candidature per accedere al progetto saranno aperte, attraverso la profilazione sul 

sito https://www.sostegnoexport.it, sino al 15 marzo 2023.  

Il completamento dell’attività di profilazione sarà considerata quale condizione vincolante per la 

valutazione dell’ammissibilità delle imprese candidate. 

A seguito di una puntuale valutazione del grado di interesse e delle effettive capacità e potenzialità 

di presenza dell’impresa nei diversi paesi esteri, sarà prevista una attività di affiancamento 

personalizzato a distanza (web-mentoring) offerto dalla rete delle Camere di commercio Italiane 

all’estero (https://www.assocamerestero.it/camere).  

Tutti i servizi saranno erogati dalla rete delle Camere di Commercio Italiane all’Estero, che 

attueranno le iniziative previste per conto di Unioncamere. 

Nel rimanere a disposizione, si porgono cordiali saluti. 

   

Dr.ssa Irene Nicoletta De Bona 

Responsabile Internazionalizzazione e Lombardia Point 

 

REGIONE LOMBARDIA: BANDO NUOVA IMPRESA – EDIZIONE 
2023 

Regione Lombardia, con Determinazione D.O. n. 29 del 28 febbraio 2023, ha approvato i criteri 

della nuova edizione 2023 del bando Nuova Impresa con l’obiettivo di sostenere l’avvio di nuove 

imprese e l’autoimprenditorialità, attraverso l’erogazione di contributi a fondo perduto sui costi 

connessi alla creazione delle nuove imprese. 

Possono partecipare le MPMI lombarde attive ed iscritte al Registro Imprese a partire dal 1° 

gennaio 2023 e i lavoratori autonomi con partita IVA individuale attribuita a decorrere dal 1° 

gennaio 2023. 

  

L’agevolazione consiste in un contributo a fondo perduto fino al 50% delle spese ammissibili, 

nel limite massimo di 10.000 euro e a copertura delle sole spese in conto capitale. I progetti 

dovranno prevedere un investimento minimo di 3.000 euro. 

Sono ammissibili le spese sostenute e quietanzate dopo la data di attribuzione della partita IVA ed 

entro il 31 dicembre 2023. 

La domanda di contributo, corredata dalla rendicontazione, deve essere trasmette esclusivamente 

tramite il portale Web Telemaco, a partire dal 27 aprile 2023 e fino al 28 marzo 2024. 

  

AGEVOLAZIONI 

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2023/03/06/55/sg/pdf
https://tr.infocamere.it/e/t?q=4%3d7XQW7%26H%3dP%26E%3d1ZIW1%26K%3dIZ0eKY12a7s%26Q%3dzKtLA_IQyh_Ta_NitP_Xx_IQyh_SfSEN.sKAKeC6FeT8FrP.1K_rwkq_2B%26v%3d%260s%3dYPX2b&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://tr.infocamere.it/e/t?q=6%3dJWEYJ%26G%3dD%26G%3dDY7YD%26J%3d7bMd9aD4n6g%26P%3dnM7Ky_KdxV_Vn_MWvc_Wl_KdxV_UsR3P.nNyHp6s850yMrMu.B7_MWvc_Wl6nHkKr%269%3d%26oL%3dFcCUI&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Regione Lombardia: voucher aziendali  
per corsi di formazione 

L’agevolazione è desinata alle aziende lombarde che necessitano di percorsi di formazione rivolti ai 

propri dipendenti. Il voucher è riservato ai dipendenti (con contratto a tempo determinato e 

indeterminato) e ai titolati/soci. 

  

Caratteristiche del contributo 

Il voucher ha un valore compreso fra gli 800 euro e i 2.000 euro in base alla durata del corso e al 

livello di specificità e verrà riconosciuto solo al raggiungimento del 75% di frequenza da parte del 

lavoratore. Ogni azienda ha a disposizione un massimo di 50.000 euro per annualità. 

  

Presentazione domande 

Le domande di agevolazione possono essere presentate entro il 28 novembre 2024, salvo 

esaurimento risorse, tramite il portale Bandi Online di Regione Lombardia. 

  

Si pubblica in allegato la scheda sintetica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioServizio/servizi-e-informazioni/Imprese/Gestione-risorse-umane/formazione-continua-imprese/formazione-continua-imprese
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Confimi Edilizia, Ventricelli presidente per il secondo triennio 

 

Confimi Edilizia, Ventricelli presidente per il secondo triennio 

 

Roma, 7 marzo 2023 - Sergio Ventricelli viene confermato all’unanimità presidente di Confimi 

Industria Edilizia. 

 

Ventricelli, già Vicepresidente di Confimi Industria e presidente di Confimi Industria Puglia, 

proseguirà per un nuovo triennio il lavoro di posizionamento politico istituzionale e di 

rappresentanza sindacale della categoria edile di Confimi Industria animato dai valori condivisi 

all’interno di un Manifesto realizzato a partire dal 2020. 

 

Un vero e proprio modo di ripensare il settore delle costruzioni: sostenibilità, relazioni industriali 

avanzate, promozione delle imprese private, salvaguardia dell’ambiente, ricerca e innovazione. 

Un rilancio che deve passare attraverso una forte deregolamentazione e la volontà degli enti locali e 

delle grandi stazioni appaltanti di valorizzare qualità e lavoro, supportare i processi di 

riqualificazione, delle aree degradate e di manutenzione del territorio, investendo nella 

manutenzione e nel restauro. 

 

Il presidente Ventricelli rinnova in toto anche la propria Giunta: il Vicepresidente vicario Nicola 

Fontanarosa, il Vicepresidente Alessandro Sbordoni, la Vicepresidente Carla Tomasi e, ancora, 

Antonio Laterza, Mauro Ricercato, Alberto Tosi, Domenico Gattelli, Luciano Malaggi, Nicola Angelini, 

Riccardo De Rossi. 

 

Un triennio che vede la categoria arricchirsi di nuove professionalità e della partecipazione di 

ulteriori territoriali Confederali. All’interno del Consiglio Generale infatti parteciperanno i referenti di 

Confimi Industria Bergamo, Confimi Industria Monza Brianza, Confimi Industria Piemonte, Confimi 

Industria Abruzzo, Confimi Industria Campania e Confimi Industria Insubria. 

 

Elezione e collegi che sono stati nominati in occasione dell’Assemblea organizzata a Roma e che ha 

visto – oltre alla partecipazione del presidente di Confimi Industria Paolo Agnelli e del Direttore 

Generale Fabio Ramaioli – l’intervento del Segretario UGL Costruzioni Egidio Sangue, con cui 

Confimi Industria Edilizia ha sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale, accompagnato dal 

vicesegretario generale UGL, Luca Malcotti. Presenti, inoltre, il presidente di Federcepicostruzioni, 

Antonio Lombardi, il presidente di CEUQ, Piero Ditullio, il direttore generale di Federterziario, 

Alessandro Franco e il direttore generale di Finco, Angelo Artale. Presente anche la dottoressa 

Cecilia Catalano del Centro Studi e Ricerche ANCL in rappresentanza del presidente nazionale Dario 

Montanaro. 

 

“Un grande onore poter rappresentare per altri 3 anni una categoria così prestigiosa. Ringrazio i 

miei colleghi per l’affetto e il voto unanime. Ringrazio, altresì, il presidente Paolo Agnelli, il direttore 

generale Fabio Ramaioli e tutta la Confederazione per il prezioso e continuo supporto alle nostre 

iniziative.  Ci aspetta una sfida ricca di opportunità – penso soprattutto al PNRR – con la 

consapevolezza che il vasto mondo delle costruzioni rappresenta, senza alcun dubbio, uno dei 

settori strategici e trainanti dell’economia del nostro Paese” ha ricordato Sergio Ventricelli nel suo 

discorso in Assemblea. 

 

 

 

VITA ASSOCIATIVA 
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FLASH CREDITO 
 

1. Come ragiona la banca  

Alle luce degli importanti cambiamenti normativi che sono intercorsi nell’ultimo periodo sia 

per le aziende sia per le banche, abbiamo discusso nell’ambito di un recente incontro su 

Inflazione, Tassi e Situazione creditizia, cercando di capire meglio come ragiona la banca 

adesso, i documenti che ci chiede, perché ce li chiede, cosa devo produrre per essere 

maggiormente chiaro e attrattivo agli occhi dell’Istituto, l’andamento dei tassi e la politica 

finanziaria da adottare per “non farsi schiacciare” dai crescenti oneri. 

Se vuoi rivedere il video dell’intervento o ricevere le slides presentate, contatta l’Ufficio 

economico (tel .0376 221823) o scrivi una email (economico@api.mn.it). 

 

IL PROSSIMO CORSO SU QUESTO TEMA 29 MARZO ORE 15.00  

Rapporto banca-impresa: tutto cambia e l’azienda deve essere pronta 

Le aziende si erano abituate ad avere a disposizione enormi quantità di liquidità a tassi 

azzerati… Ma adesso tutto cambia! 

Le nuove normative bancarie abbinate alle nuove normative sulla CRISI D’IMPRESA, 

impongono alle aziende un cambiamento repentino e importante. L’approccio nei confronti 

della gestione del debito, degli oneri finanziari, della strategia finanziaria, della 

documentazione da consegnare alle banche DEVE MUTARE ORA! 

Leggi il programma completo e iscriviti ora 

 

2. Financial Updates – Per essere sempre aggiornati sulle tematiche finanziarie 

Alla luce dei cambiamenti che il mondo economico-finanziario sta registrando, l’Ufficio 

Economico dell’Associazione ritiene utile offrire un aggiornamento mensile relativo ai temi 

finanziari e all’andamento dei mercati e dei tassi (Financial Updates). 

Ogni mese, partendo dalla data 03 marzo 2023 proprio per avere i dati puntuali e aggiornati 

del mese precedente, verrà inviato alle Aziende associate questo strumento di lettura 

informativa, aggiornamento e spunto per successivi approfondimenti. 

Leggi il numero del 03 marzo (lo metto in allegato e potete caricarlo sul sito) 

L’Ufficio Economico dell’Associazione resta a Vostra completa disposizione per qualsiasi 

necessità di approfondimento e assistenza in materia (Dott.ssa Alessandra Tassini – 

0376221823). 

Clicca qui. 

 
3. Chiedere la CR di Banca d’Italia – Sempre strumento indispensabile! 

L’Ufficio Economico ricorda la procedura per richiedere direttamente alla Banca d’Italia la 

Centrale dei rischi, utilissimo strumento di autocontrollo delle proprie posizioni finanziarie, 

fidejussioni etc… 

CHIEDI ORA LA TUA CENTRALE DEI RISCHI 

 

CREDITO 

mailto:economico@api.mn.it
https://www.api.mn.it/images/atti/0_CIRCOLARI/2023/168_banca_impresa_29_03_rossi.pdf
https://www.api.mn.it/images/atti/0_CIRCOLARI/2023/Financial_Updates_03_03_2023.pdf
https://arteweb.bancaditalia.it/arteweb-fe-web/cr

